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Informes das 319° e 320" reunioes da Congregacao da
FALE/UFMG, realizadas no dia 10 de abril de 2026

319" reuniao da Congregacio

1) Diretoria

A)Homologou-se o indeferimento, pelo
presidente da banca, do  recurso
interposto contra o resultado final do
Concurso para Professor Assistente,
Nivel I, Classe A, areca de Traducgdo ¢
Lingua Inglesa.

B) Foi homologado o resultado do
Concurso para Professor Assistente,
Nivel I, Classe A, areca de Traducgdo ¢
Lingua Inglesa, com a aprovagdo da
candidata a Isabela Braga Lee.

320? reunido da Congregacio

EXPEDIENTE

A) Foram aprovadas as atas da 318°
reunido da Congregacdo, realizada no
dia 20 de margo de 2026, ¢ da 319%
reunido da Congregacdo, realizada no
dia 10 de abril de 2026.

INEORMES

1) Diretoria

A) Foram designados os Profs. Féabio
Alves da Silva Junior e Henrique
Rodrigues Leroy, como Coordenador e
Subcoordenador,respectivamente,  do
Programa de Pos-Graduacdo em
Estudos Linguisticos da Faculdade de
Letras da UFMG, para o periodo de 01
de abril de 2026 a 31 de margo de
2027.

B) Informou-se que foram contratadas
duas estagiarias, via PRORH, para
atuarem no setor de Recursos Humanos
e na secretaria do Poslin.

C) A profa. Luciana Lucente passou a

assumir a  subcoordenacdo  do
Colegiado de Graduagao.
D) Os seguintes docentes da FALE

passaram a fazer parte da equipe do
reitorado que se inicia: Sueli Coelho,
Carla Coscarelli, Rui Rothe-Neves e
Béarbara Orfand.

E) Foi criada uma sala de cuidados
parentais do complexo FALE, FAFICH
e ECI, localizada no Centro
Internacional de Gestdo Publica e
Desenvolvimento da FAFICH, com a
finalidade oferecer apoio a estudantes

regularmente  matriculados(as), a
servidores (as) técnico-
administrativos(as), docentes e a

trabalhadores(as) terceirizados(as) da
UFMG, maes, pais ou responsaveis por
criangas pequenas no desempenho de

suas atividades académicas e
funcionais.
F) Foi realizado concurso para

preenchimento de vaga para professor
assistente, nivel 1, classe A, area de
ensino e aprendizagem de inglés
mediado por tecnologias digitais. A
banca, composta pelos docentes
Luciana de Oliveira Silva (UFMG);

Ronaldo Corréa  Gomes Junior
(UFMG); Anténio Carlos Martins
(IFNMG); Suzi Marques Spatti

Cavalari (UNESP) e Vicente Aguimar
Parreiras (CEFET-MG) aprovou, em
primeiro lugar, o candidato Rodrigo
Costa dos Santos.

G)No ranking estabelecido pela QS
World University Rankings 2025,
recentemente divulgado, que avalia as
melhores universidades do mundo, a
area de Estudos Classicos foi avaliada
entre as 100 melhores do mundo
(apenas trés areas da UFMG figuram

entre os top 100); e a area de
Linguistica foi avaliada entre as 200
melhores.

2) Camara de Ensino

A) O prof. Renan Mazzola,
coordenador do Colegiado de Pos-
graduacdo, realizou uma exposicao,
oferecendo-nos um panorama das
atualizagcbes curriculares a serem
implementadas no curso de Letras-
Licenciatura a partir das DCNs de
2024, o que demandard uma nova
formatacdo da licenciatura de acordo
com os seguintes parametros:

-880 horas para formagdo geral, que
abrange conhecimentos sobre o
fenomeno educativo e a educagdo
escolar, comuns a todas as licenciaturas
e que podem ser ofertadas de modo
presencial ou remoto;

-1.600 horas para os conhecimentos

especificos, que correspondem
aos conteudos das areas de atuagido
profissional;

-320 horas de atividades académicas de
extensdo, que devem ser ofertadas,
necessariamente, de forma presencial;
-400 horas de estagio supervisionado,
que também serdo, obrigatoriamente,
realizadas em modalidade presencial.

3) Camara de Extensao

A) A Pro-Reitoria de Extensdo tornou
publico o edital PROEX n° 08/2026,
que visa a apoiar programas e projetos
de extensdo destinados a educagdo
publica, bésica e profissional, e as
tematicas de direitos humanos e meio
ambiente.

REFERENDAMENTOS

1) Diretoria

A) Foi referendada a aprovagdo de
plano de trabalho assim como a
solicitagdo de isengdo de pagamentos
de taxas administrativas relativos ao

curso de aperfeigoamento
"Interpretacao Educacional na
Educag¢do Bilingue de  Surdos",

coordenado pelo prof. Guilherme
Lourenco de Souza, e submetido ao
programa RENAFOR 2026
(SECADI/MEC)

B) Foram confirmadas as anuéncias
para participacdo docente em atividade
de extensdo das seguintes professoras:
Eva dos Reis Araujo Barbosa, Deise
Prina Dutra e Andréa Machado de
Almeida Mattos.

2) Camara de Recursos Humanos

A) Referendaram-se as progressoes
funcionais dos seguintes docentes:
Luciane Correa Ferreira e Elidéa Lucia
Almeida Bernardino para a classe de
professor titular; ¢ Bruno Neves Rati
de Melo Rocha para a classe de
adjunto, nivel III.

B) Foi referendado o afastamento
docente superior a 15 dias do docente
Mauricio  Sartori Resende  para
treinamento/capacitagdo/ qualificagdo
na cidade de Porto Alegre.

C) Foram referendadas as solicitagdes
feitas @ CPPD do aproveitamento dos
candidatos Jadson Lima Jesus da Silva,
aprovado em segundo lugar no
processo seletivo regido pelo Edital de
Abertura n° 57, de 09/01/2026, na area
de Linguistica Aplicada ao Ensino de
Inglés; e Aléxia de Oliveira Prado,
aprovada em 2° lugar no processo
seletivo para o cargo de professor
Substituto:  Lingua Espanhola e

Literatura Espanhola e Hispano-
Americana, edital de abertura: 343, de
20/02/2026, em preenchimento da vaga
de aposentadoria da professora Ana
Lucia Esteves.

DELIBERACOES

1) Diretoria

A) Foi aprovado o pedido de
redistribuicdo da professora Ligia
Gongalves Diniz, pertencente ao

quadro de servidores da Universidade
Federal de Minas Gerais - UFMG,
mediante contrapartida do cargo de
professor do magistério superior,
ocupado pelo servidor Kelvin dos
Santos Falcdo Klein, pertencente ao
quadro de servidores da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO).

B)Foi aprovado o pedido de
redistribuicdo do docente Marcio
Venicio Barbosa, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte, onde
esta lotado atualmente como professor
titular, para a Universidade Federal de
Minas Gerais, passando a atuar na area
de francés.

C) Apoés apreciacdo de manifestagdo
dos trés segmentos da comunidade
sobre o tema da reformula¢do do
sistema de votacdo para escolha de
Reitor, atualmente em discussdo na
UFMG, realizou-se votacdo cujo
resultado ¢ o que se segue: 10 (dez)
votos para que cada segmento, isto &,
servidores docentes, servidores TAEs e
discentes, tenha peso de um terco dos
votos cada; 10 (dez) votos para que o
referido peso seja de 40 % (quarenta)
para os segmento servidores docentes;
40 % (quarenta) para os servidores
TAEs e 20% (vinte) para o segmento
discente; e 3 (trés) votos para que o
voto tenha carater universal. Esse
resultado foi encaminhado & comissdo
de trabalho do Conselho Universitario
que centraliza essa discussao.

2) Camara de Ensino

A) Acolheu-se , de acordo com
resolucdo do CEPE, a mudanca de
nomeag¢do do turno de funcionamento
do Curso de Letras que passa a ser
“matutino” em lugar de “diurno”,
entendendo “matutino” como o turno
cujas atividades académicas
curriculares (AACs) do Nucleo
Especifico sdao ofertadas entre 7 (sete) e
13 (treze) horas, de segunda a sexta-
feira.

B) Foi aprovado o reoferecimento do
Curso de Especializacdo em
Linguagem Juridica — Biénio 2027-
2028, coordenado pelos docentes Ana
Larissa Adorno Marciotto Oliveira e
Luiz Francisco Dias.

C) Foi aprovada a solicitagdo de
afastamento da docente Maria Candida
Trindade Costa de Seabra para
realizagdo de programa de qualificagdo
em nivel de pés-doutorado, com inicio
em agosto de 2026 e término em julho
de 2027, a ser desenvolvido no
Instituto de Ciéncias Humanas e
Sociais da Universidade Federal de
Ouro Preto, sob a supervisdo do Prof.
Dr. Francisco Eduardo de Andrade.

Sandra Bianchet e Lorenzo Vitral
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