
1.1Diretoria
-  Boas-vindas foram dadas à 

servidora técnico-administrativa 

Aline Maira da Silva Souza Silveira, 

nova coordenadora da Câmara de 

Recursos Humanos (RH), que se 

apresentou à comunidade.  A 

comunidade agradece à Professora 

Heloísa Penna pela prestimosa 

atuação à frente da Câmara de 

Recursos Humanos da Faculdade.
- Foi solicitada a indicação de um 

membro docente para representação 

da Faculdade no CEP (Conselho de 

Ética em Pesquisa); não havendo, no 

entanto, nenhum interessado à hora 

atual.
-  F o i  p r o p o s t o  e  a p r o v a d o 

c r o n o g r a m a  d e  r e u n i õ e s  d a 

Congregação visando ao semestre em 

curso que ocorrerão nos dias 26 de 

setembro, 31 de outubro, 28 de 

n o v e m b r o  e ,  a  d e p e n d e r  d e 

necessidade de homologação de 

concurso, 12 de dezembro.

1.2. Câmara de RH
- Foi comunicada a aposentadoria da 

profa Márcia Arbex da área de Língua 

Francesa.

1.3. Câmara de Extensão
- Foi encerrada a matrícula dos 

cursos do CENEX, tendo-se obtido 

cerca de 1500 alunos, o que contou 

com o empenho do prof. Marcus 

Antônio Alexandre, a quem toda a 

comunidade agradece.

4.1Câmara de Pesquisa
- Foram referendadas as aprovações da 
criação do laboratório DELTA (Design, 
Educação Linguística e Tecnologias 
Digitais), sob a liderança do prof. Ronaldo 
Corrêa Gomes Junior e do Núcleo de 
Estudos NECA (Núcleo de Estudos de 
Corporeidade e Alteridade, sob a liderança 
da profa Valéria Sabrina Pereira.

4.2 Câmara de RH
1) Processos seletivos

1.1.1  Processo seletivo para professor 

substituto de Língua e Literatura Grega 

e de Língua e Literatura Latina - Edital 

nº 1.960, de 31/07/2025, publicado no 

DOU de 04/08/2025. 01 (uma) vaga.
Classificou-se,em primeiro lugar, o 

docente Thiago de Souza Bittencourt 

Rodrigues.
Composição da Banca Avaliadora

Titulares: Profs. Gustavo Henrique 

Montes Frade, Júlio César Vitorino e Maria 

Olívia de Quadros Saraiva.
Suplente: Olimar Flores Júnior.
1.1.2  Processo seletivo para professor 

substituto de Teoria da Literatura e 

Literatura comparada - EDITAL Nº 

1916, DE 25/07/2025, publicado no DOU 

de 29/07/2025. 01 (uma) vaga.
Classificou-se, em primeiro lugar, a 

docente Flávia Almeida Vieira Resende.
Composição da  Banca Aval iadora

Titulares: Leandro Garcia Rodrigues 

(presidente), Constantino Luz de Medeiros 

e  L í g i a   G o n ç a l v e s  D i n i z

Suplente: Davidson de Oliveira Diniz.
1.1.3 Processo Seletivo para Professor 

Substituto de Estudos da Tradução
EDITAL Nº 1863, de 15/07/2025, 

publicado no DOU de 17/07/2025. 01 

(uma) vaga.  Foi aprovada a docente  

Isabela Braga Lee.    
Composição da  Banca Aval iadora

Titulares: Profs. Anna Palma, Leonardo 

Pereira Nunes e André Vinicius Lopes 

Coneglian Suplente: (não teve). 
1.1.4 Processo Seletivo para Professor 

Substituto de Língua e Literatura 

Inglesa 
Foi aprovada, mais uma vez, a docente 

Isabela Braga Lee.
Composição da banca:
Titulares:  Dra. Deise Prina Dutra

D r a .  G l á u c i a  R e n a t e  G o n ç a l v e s ,

D r .  V i t o r  C o r d e i r o  C o s t a

Suplente: Prof. Dr. Leonardo Neves 

Correta.
1.2 Progressões docentes
1.2.1 Daniela Hirakawa – adjunto I para II e 

adjunto II para III.
Parecerista: Gláucia Renate Gonçalves 
1.2.2 Aline Magalhães Pinto – Adjunto III 

para Adjunto IV.
Parecerista: Helcira Maria Rodrigues de 

Lima.

5.1 Diretoria
-Após discussão a respeito do quadro de 
ofertas demandadas e capacidade docente 
instalada, sistematizado por meio de 
planilha em vigor, decidiu-se alocar a única 
nova vaga docente disponível para a área de 
Linguagem e Tecnologia. 

Grupo de trabalho para discussão e 
eventual revisão da planilha de alocação 
de vagas docentes, atualmente em vigor.
O GT ficará sob a coordenação do Prof. 
Vitor Cordeiro Costa, com os seguintes 
membros: as professoras Luana Amaral e 
Anna Palma, o Professor Ronaldo Corrêa 
Gomes Junior e com membros discentes a 
serem indicados.

5.2 Câmara de RH
Ato de aproveitamento de candidatos de 
processo seletivo:
5.2.1 Literatura de Língua Inglesa 
(aposentadoria do Prof. Thomas)
Aproveitamento do 3o colocado no 
processo seletivo: o docente Leonardo 
Augusto de Freitas Afonso.
5.2.2 Língua Latina (aposentadoria da 
profa. Mônica Costa Vitorino e por 
cargo administrativo da diretora Sandra 
Maria Gualberto Braga Bianchet).
Aproveitamento do 2º colocado : o docente 
Tomaz  Pedrosa  de  Tassiz. 
Aproveitamento da 3ª colocada: a docente 
Maira Borges Laranjeira.
5.3 Designação de nova supervisão de 
Estágio Probatório parcial:
Da profa. Maria Carolina Junqueira Fenati, 
que passa a ser exercida pela profa. Heloísa 
Maria Moraes Moreira Penna em lugar da 
profa. Emília Mendes Lopes.

5.3 Câmara de Ensino
- Foi aprovado, por unanimidade, o projeto 
de criação do curso de graduação em 
Secretar iado bi l íngue -Português/ 
Mandarin. Modalidade Superior em 
Tecnologia.

Sandra Bianchet e Lorenzo Vitral
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