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A) Aprovou-se a ata da 320° reunido da
Congregacdo, realizada no dia 10 de
abril de 2026.

INEORMES

1) Diretoria

A) Neste ano, no ambito da FALE,
tém ocorrido, com alguma frequéncia,
pedidos de formacdo de comissdes de
sindicancia — em consonancia com a
resolucdo N° 07/2025, de 16 de
setembro de 2025 — com o objetivo de
analise e deliberacdo acerca de
ocorréncias interpessoais, sobretudo
entre discentes, que podem vir a ser
caracterizadas como casos de assédio
moral ou outros tipos de assédios. Os

servidores  docentes ¢  técnicos
administrativos tém recebido, assim,
convites para tomar parte dessas

comissdes cujo fluxo costuma ser agil e
sem necessidade de conhecimentos
técnicos de natureza juridica. Reforca-
se, enfim, o pedido de colaboracdo de
toda a comunidade para o desempenho
de mais essa tarefa.

B) A FALE teve aprovada a proposta
da docente Luciana Silva, submetida a
chamada interna PROGRAD 01/2026 -
Projetos Estruturantes de Laboratorios
de Ensino de Graduagdo da UFMG,
sendo contemplada com uma lousa
digital interativa touch screen e um
televisor smart LED 43",

C) O grupo de colegas do Instituto
Confucio e a diretoria da FALE
estiveram presentes na inauguragao, no
sagudo da Reitoria, da exposi¢do sobre
rotas historicas do cha e do café, um
evento do Instituto para celebracdo da
cooperacdo entre a UFMG e a
universidade chinesa HUST.

D)Foram informadas circunstancias
pelas quais estamos passando a
respeito do fluxo de contratacdo de
professores substitutos para atuar na
FALE. De responsabilidade do DPM-
DRH, 6rgdos da PRORH, os processos
de contratagdo, a partir dos concursos
realizados, tém tardado a ser
implementados, demorando, no melhor
dos casos, cerca de 85 dias, 0o que tem

impedido, na realidade, que os
professores substitutos estejam
disponiveis no inicio do semestre

letivo. Em outras palavras, a agenda
dos processos administrativos de
contratagdo nao tem coincidido com a
agenda académica, o que redunda em
prejuizo consideravel para os discentes.
Ha ainda o fato de que parte dos
servidores técnicos-administrativos
estdo em greve no momento, O que
favorece a lentiddo das referidas
contratagdes. Acrescente-se, enfim,
estarmos num ano de eleigdes, o que
implica, por forca de lei, que os prazos
de contratacdo de pessoal estdo
submetidos a restricdes adicionais
devidas ao calendario eleitoral, de
forma que o prazo de 01 de junho é o
prazo limite para envio dos processos
de homologacdo de selecio a DPM-
DRH. Prevé-se, assim, que esse estado
de fatos deve prejudicar, uma vez mais,
ou mesmo inviabilizar a
disponibilizagdo  de  parte  dos

professores substitutos para o segundo = pela Fundep, com transferéncia de 01

semestre letivo.

2) Camara de Recursos Humanos

A)O resultado do edital N°
121/2025/FALE - concessdao de
afastamento para participacdo em

Programa de Poés-graduacdo Stricto
Sensu ou para participagdo em Ac¢ao de
Desenvolvimento em Servigo - ADS III
— foi retificado, tendo sido agraciados
os  seguintes  servidores:  Tania
Aparecida  Mateus Rosa, Carla
Anunciata Franca de Lacerda, Paloma
de Souza Soares de Aquino, Mirian
Marlene de Rezende Bergo, Kelle dos
Santos Carvalho, Bianca Drielly
Mendes, Jaqueline Céssia de Oliveira,
Ricardo Aratjo de Alkimim, Gladimir
Alexandre Andrade, Paula Mariela de
Castro Sollero e  Aline Pimenta
Almeida.

REFERENDAMENTOS

1) Diretoria

A) Foi referendada a anuéncia
conferida a docente Carolina Serra
Azul Guimardes para participacdo na
atividade de extensdo “E quanto aos
casos de fendmenos intermidiaticos?”.

2) Camara de Recursos Humanos

A) Foram referendados 0s
afastamentos, inferiores a 15 dias, dos
seguintes docentes: Miriam Piedade
Mansur Andrade, Romulo Monte
Alto, Adriane Teresinha Sartori,
Aroldo Leal de Andrade, Reinaldo
Martiniano  Marques, Helcira
Maria Rodrigues de Lima e Leina
Claudia Viana Juca.

DELIBERACOES

1) Diretoria

A) Foi aprovada a Indicacdo dos
seguintes docentes para composicao da
comissdo avaliadora referente ao
pedido de redistribuicdo, da UFRN
para a UFMG, do prof. Marcio Venicio
Barbosa: prof. Jacyntho Lins Branddo
(UFMG), Marcia Arbex (UFMG) e
Josislene Pinheiro-Mariz
(UFCampinaGrande).

B) Foi aprovada a prestacdo de contas
da FALE relativa ao ano de 2025. Os
recursos utilizados provém de duas
fontes: (1)uma de fundos recebidos da
Unido, agregados a recursos de
arrecadacdo da propria da FALE, e (2)
recursos administrados pela FUNDEP,
através do Projeto 31731, referentes a
arrecadagdo proveniente dos cursos de
idiomas do CENEX. Em relagdo a
primeira fonte, os valores arrecadados
pela FALE foram inteiramente
investidos em atividades de ensino,
pesquisa, extensdo ¢ gestdo académica.
No entanto, em relagdo a segunda
fonte, foi gerado o déficit de
R$130.547,86. Para cobrir esse déficit,
algumas medidas ja foram tomadas
pela Diretoria, que incluem: reduco do
numero de terceirizados contratados

posto de trabalho para a verba da
Unido; contratagdo de 06 estagiarios e
bolsistas via projetos mantidos pela
PRORH, e contratacdo de copeira via
DLO, com transferéncia do custo do
café para a verba da Unido. Medida
adicional visando ao saneamento do
déficit ¢ tema para o item que se segue.

C)Com vistas a dirimir o referido
déficit, a Congregacdo aprovou a
solicitacdo da Diretoria de retengdo, no
ambito do projeto 31731, com vistas a
ser utilizado de acordo com nossas
necessidades internas, por um periodo
de um ano, do montante referente a
taxa de 10 %, prevista na Resolugdo
13/22 da UFMG.

2) Camara de Ensino

A)Aprovou-se a solicitagdo de
afastamento, para realizagdo de Pods-
doutorado, da docente Larissa de Souza
Arruda na UFRJ, no periodo de
01/03/2027 a 28/02/2028.

B) Renovou-se a anuéncia referente ao
oferecimento da disciplina
Fundamentos de Libras para o curso de
Pedagogia da UFMG.

C) Foi aprovado o reoferecimento do
Curso de Especializagdo em Gramatica
(CEGRAE) para o biénio 2027-2028.

3) Camara de Recursos Humanos

A) Foi aprovado um conjunto de
nomes de docentes, ainda a serem
confirmados, para composi¢do de
banca para promocao docente a classe
de Titular do prof. Aderlande Pereira
Ferraz, atuante na 4rea Linguistica
Aplicada: Portugués como Lingua
Materna.

PONTO DE PAUTA EXTRAORDINARIO

A pedido da representagdo discente,
discutiu-se a pertinéncia ou ndo de
aprovacdo de uma mogdo de repudio
relativa aos incidentes de violéncia
fisica ocorridos em frente 8 FAFICH no
dia 22 de abril. Tendo em vista que a
diretoria da FAFICH ja tomou as
medidas cabiveis, segundo a maioria
dos presentes, julgou-se que uma
mogdo de repudio apenas favoreceria
os agressores que vieram até a
Universidade a procura de confronto
com os estudantes e visibilizagdo nas
redes sociais; e, portanto, a
Congregacdo da FALE deliberou por
ndo publicar a nota.

Sandra Bianchet e Lorenzo Vitral
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