
1)Diretoria:

A) O prof. Allan Costa Stein, em lugar da 
profa. Maria Cantoni, passa a ser o novo 
coordenador do grupo de trabalho 
responsável por conduzir, no âmbito da 
FALE, discussões acerca do uso de 
ferramentas de inteligência artificial. 
B) Foram eleitas as servidoras técnico-
administrativas Mirian Bergo e Andreza 
Miranda como novas representantes TAES 
junto à Congregação; e as docentes Aléxia 
Guimarães e Helcira Lima e os docentes 
Henrique Leroy e Bárbara Órfano como 
novos representantes docentes junto à 
Congregação.
C) A Profa. Daniela Mara Lima Oliveira 
Guimarães prestou contas de atividades 
remuneradas com comprovação de 
pagamento de taxa via sistema GRU.
D) Recebemos, na Faculdade, o Pró-reitor 
Ivan José da Silva Lopes e a Pró-reitora 
adjunta Eliane  de Aparecida Ferreira
Administração (PRA). Foi relatado a eles 
um conjunto de intervenções, julgadas 
necessárias, no prédio da FALE: 1)obra 
emergencial de acessibilidade ao prédio do 
CAD2 que inclui a abertura de porta, com 
instalação de catracas, que dá acesso, pela 
biblioteca, ao prédio do CAD2 e também 
reforma da escada lateral que tem sido 
utilizada com essa finalidade;2)além da 
troca de lâmpadas,  i luminação do 
estacionamento com postes de luz mais 
baixos tornando mais visível o que se 
encontra embaixo das árvores;3) pintura do 
prédio da FALE que, inaugurado em 1983, 
ainda não recebeu a devida manutenção, 
sobretudo de suas áreas externas.
E)  Foi reforçado o convite para a 
participação da comunidade na cerimônia 
de outorga de Doutora Honoris Causa à 
escritora e professora Conceição Evaristo 
que se realizou no dia 29 de setembro do 
corrente ano.
F) Foi informado o encaminhamento do 
Pro je to  Pedagóg ico  do  Curso  de 
Graduação em Secretariado Bilíngue: 
Português/Mandarim para a Pró-reitoria de 
Graduação, restando, no entanto, a 
complementação das cartas de anuências 
formais, já obtidas as anuências informais, 
dos departamentos de Administração e de 
Economia da FACE.
G) Foi comunicado o término, com muito 
sucesso, do concurso para Professor 
Assistente, Nível 1, Classe A, área de 
Língua Brasileira de Sinais, sendo as duas 
vagas devidamente preenchidas.

2) Câmara de Recursos Humanos: 
Foi informada a entrada em exercício de 
servidor TAE Mendel Marcos Vilaça que 
ficará lotado na secretaria do colegiado de 
Pós-graduação em Estudos Literários.

3) Câmara de Extensão:
Tivemos a instrutiva  apresentação, pela 

coordenadora profa Daniela Hirakawa, das 
atividades do nosso CENEX, relembrando 
a necessidade de sempre se buscar registrar 
as atividades de extensão cujo lançamento 
conta com a presença constante dos 
servidores técnico-administrativos do 
setor. Relembramos que o registro das 
atividades extensionistas é fundamental 
para a avaliação da Faculdade no que se 
refere à alocação de vagas docentes. A 
coordenadora reforçou também o convite 
para   o   evento   virtual   Leitura   Pública  
de  Resoluções   do   CEPE   e   da   
Câmara   de  Extensão   no   dia   09   de  
outubro   às  14  horas  pelo  link: 
https://elos.vc/sala/ronaldogomesjr

 

1) Diretoria:

Foi referendada a  anuência para oferta de 
disciplinas Fundamentos de Libras e 
Fundamentos de Literatura Grega, 
ofertadas pela FALE, para o Curso de 
Filosofia da Universidade.

2) Câmara de Recursos Humanos:
Foi referendado o afastamento para 
qualificação, superior a 15 dias, do docente 
Guilherme Lourenço.

1) Diretoria: 

A) Foi deliberada a alocação dos novos 
membros docentes junto às Câmaras. O 
prof. Junot Maia transferiu-se da Câmara 
de Extensão para a Câmara de Pesquisa; o 
prof. Henrique Leroy passa a integrar a 
Câmara de Pesquisa e a profa. Aléxia 
Duchowny toma assento na Câmara de 
Extensão.
B)  Foi  aprovada a  sol ic i tação de 
autorização para realização de atividade 
remunerada pela profa Sueli Coelho que 
dará um curso sobre gestão na FUNDEP e 
pelo prof Marcos Alexandre que realizará 
programação artística no Itaú Cultural.
C) O grupo de trabalho coordenado pelo 
prof. Vitor Cordeiro Costa trouxe-nos sua 
reflexão acerca da discussão relativa aos 
critérios de alocação das próximas vagas 
docentes atribuídas à FALE. Apesar do 
curto tempo de atividades, o grupo já 
adianta pontos sobre os quais deveremos 
nos debruçar, visando à adequação de 
planilha em vigor. Como procedimento 
imediato, o grupo recomenda que a 
Diretoria da FALE dê publicidade à 
sistemática de alocação de vagas docentes, 
tanto atual quanto futura, por meio de sua 
divulgação na aba “Normas Internas” do 
site da Faculdade. Devido ao curto tempo 
de trabalho, foi solicitada a continuidade 
dos trabalhos, o que foi concedido, 
fixando-se a apresentação dos resultados 

completos do trabalho na reunião da 
Congregação que ocorrerá em 28 de 
novembro do corrente. Na discussão sobre 
o tema, constatou-se a necessidade da 
Câmara de Ensino complementá-la 
fomentando a formação de um grupo de 
trabalho adicional que se ocupará do 
estabelecimento de critérios internos 
acerca da implementação da resolução 
07/2024 do Conselho Universitário, de 17 
de dezembro de 2024, a respeito da atuação 
de professor voluntário.
D) Foi mantido  o indeferimento de 
inscrição de candidata de participação do 
processo seletivo do Poslit, o que foi 
justificado por envio de documentos 
necessários fora do prazo previsto em 
edital.

2) Câmara de Ensino:

A) A solicitação, feita pela profa. Valéria 
Sabrina Pereira,  de concentração dos 
encargos didáticos anuais no primeiro 
semestre de 2026 foi acolhida, tendo 
recebido manifestações favoráveis. 
Solicita-se, porém, que a área de alemão 
detalhe com precisão a distribuição dos 
encargos didáticos da área de forma que 
saibamos quais colegas se ocuparão dos 
encargos da profa demandante e como se 
dará a distribuição dos encargos durante o 
ano de 2026; essa diligência servirá como 
um plano de distribuição de encargos 
didáticos da área, permitindo mais 
segurança no planejamento da oferta. 
Solicitou-se ainda que a docente nos 
informe como serão mantidas as demais 
atividades exercidas atualmente na FALE, 
tais como orientações e supervisão dos 
cursos do cenex.
B) Foi aprovado o afastamento da profa. 
Bárbara Neves Salviano de Paula no 
período de 2026/2 a 2027/1 para realização 
de qualificação na UEMG.

3) Câmara de Recursos Humanos:

A) Foi designado um conjunto de nomes de 
docentes de várias instituições de ensino 
nacionais a ser consultado para compor  a 
Comissão Avaliadora de Promoção à classe 
de Titular da profa. Márcia Rumeu.
B) Foram acolhidas as demandas de 
inclusão no Programa PGD das seguintes 
servidoras técnico-administrativas:  Aline 
Maira da Silva Souza Silveira, Giane 
Cristina de Oliveira Jacob e Andreza 
Cristiane Reis de Miranda.
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